INTERVENTO CONFERENZA STAMPA 6 GIUGNO DI LAURA PARENTI
IL PERCORSO DI REALIZZAZIONE DELLA CHILD SAFEGUARDING POLICY DI PROGES

Il percorso di realizzazione della Child Safequarding di Proges si inserisce nell’ambito di Essere all’altezza,
progetto finanziato da Impresa Sociale Con | Bambini nell’ambito del contrasto alla poverta minorile,

progetto avviato il 18 luglio 2022, che ha durata triennale.

Essere all’altezza e un progetto che vede capofila la Cooperativa Proges e coinvolge diversi soggetti di terzo
settore Consorzio Fantasia, Tutti per Uno, Asp Rossi Sidoli, Digilan e all'Impresa sociale Seneca, 9 comuni di
area pedemontana e montana dei Distretti Sud Est e Valli Taro e Ceno: i Comuni di Tizzano, Corniglio, Neviano
degli Arduini, Lesignano Bagni, Bedonia, Borgo Val di Taro, Varano de Melegari, Medesano e Fornovo.

Il progetto ha I’obiettivo di sviluppare azioni di potenziamento e innovazione sociale nei servizi all’infanzia
0-6, costruire reti e attivare forme di co-progettazione sui territori, al fine di contrastare le forme di poverta
educativa e di esclusione sociale.

La povertd non é data solo dalla condizione economica, ma é alimentata da una serie di circostanze
sociali. Che possono determinare uno svantaggio fin dai primi anni di vita.

Essere all’altezza Con il potenziamento dei servizi educativi rivolti a bambini nella fascia di eta 06,

ha promosso molte attivita di sostegno alla genitorialita

(ad esempio con |'attivazione di spazi gioco rivolti a genitori-bambini, I'offerta di laboratori artistici, musicali
e teatrali, sportello counseling genitoriale, home visiting per famiglie fragili in collaborazione con i Servizi
Sociali del Sudest, incontri con esperti sull’educazione in collaborazione con i Centri per le famiglie, percorsi
con ostetriche e doula)

Queste attivita oltre ad un’azione di contrasto alla poverta educativa e all’esclusione sociale
rappresentano Un modo per lavorare anche sulla prevenzione al maltrattamento e abuso all’infanzia,
in quanto é fondamentale sostenere chi si prende cura di bambini/e e condividere modalita
educative e di cura improntate al rispetto e all’attenzione dei percorsi di sviluppo e di crescita di
bambine, bambini e adolescenti.

Questo passaggio € essenziale per spingere la comunita di adulti, che hanno la responsabilita e
I'incarico di proteggere bambini/e (Enti e organizzazioni, genitori, insegnanti, educatori, professionisti
della cura, ect) a mettere in piedi dei sistemi di prevenzione e tutela di bambine, bambini e
adolescenti.

Un fattore di protezione importante e infatti I’esistenza di una comunita forte in grado di fungere
da sentinella e una rete sociale unita, che ponga sempre maggiore attenzione alla condizione
dell’infanzia.

Tra gli obiettivi di Essere all’altezza c’¢ anche la realizzazione della child safeguarding policy,

che rappresenta un sistema di tutela per bambini, bambine, adolescenti, ma anche per famiglie,
enti, organizzazioni e per la comunita intera.

La Policy descrive 'impegno di un’Organizzazione nel prevenire e rispondere in modo appropriato ai rischi
di abuso e maltrattamento all’infanzia implementando procedure di tutela che dovranno essere applicate
in tutti i programmi e attivita.



Impresa Sociale con | Bambini nel 2022 ha avviato un percorso formativo in collaborazione con la
Cooperativa Sociale Specchio Magico per accompagnare gli Enti capofila dei progetti selezionati
nell’ambito del bando "COMINCIO DA ZERQO" nella realizzazione di procedure dedicate alla tutela dei
minori dai rischi di abuso, maltrattamento e sfruttamento e condotta inappropriata da parte degli
operatori.

Sulla base degli standard stabiliti da Keeping Children Safe che rappresentano modelli di eccellenza nel
settore delle ONG riconosciuti dalla Comunita Europea e dai maggiori network internazionali sul tema della
prevenzione e protezione.

Il Percorso formativo sul tema della Child Safeguarding Policy & stata Condotta da Rocco Briganti e Vittoria
Alonzo di Specchio Magico Cooperativa Sociale in collaborazione con esperti di abuso e maltrattamento
all'infanzia in ambito giuridico e sanitario

L'obiettivo del percorso era la realizzazione di un documento leggibile ed esportabile, che raccontasse
I'impegno dell’Ente nel definire processi e buone prassi per far entrare la Policy nel lavoro quotidiano;
sensibilizzare alla prevenzione e promuovere formazione sia internamente all’organizzazione ma anche
creando un ponte con il territorio e la comunita.

TUTTI ASPETTI CHE SONO RIENTRATI NELLA CSP DI PROGES

Durante il percorso formativo, dalla fine del 2022, Si e quindi costituito all’interno di Proges un tavolo
tecnico costituito da Gaetana Capelli Francesca Gavazzoli e Sara Lamanna, dalla sottoscritta, per la
realizzazione della Policy, interagendo e collaborando con colleghi di varie aree della cooperativa, area
minori e tutela minori e risorse umane, in particolare Marica Mainolfi, Roberta Marchesini e Sara Vecli.

Ci sono stati poi momenti di incontro e dialogo con coordinatori pedagogici di Parma, Milano e Brescia,
(seguiranno incontri con i coordinamenti degli altri territori)

passaggio importante per anticipare I'attivazione di un’azione fondamentale della Policy, I’avvio nel
prossimo anno scolastico di un PERCORSO FORMATIVO PER EDUCATORI E UNO PER COORDINATORI
PEDAGOGICI sul tema della prevenzione dei fenomeni di abuso e maltrattamento condotti da Marica
Mainolfi che si occupa di tutela minori per Proges e da formatori esterni

inizialmente la formazione coinvolgera il personale dei servizi 06 coinvolti nel progetto Essere all’altezza,
sara successivamente estesa agli altri servizi della cooperativa.

la formazione fornira un inquadramento generale sul fenomeno del maltrattamento e abuso, sui
segnali a cui prestare attenzione; con un’attenzione particolare ai di gesti di cura che caratterizzano
il lavoro quotidiano; si presentera la CSP, si affrontera il tema della segnalazione esplorando le
diverse situazioni che potrebbero presentarsi e dando un inquadramento giuridico. Nel percorso
per Coordinatori Pedagogici si approfondiranno i temi legati alle dinamiche di gruppo, come ci si
prende cura dell’equipe, saper leggere i segnali di rischio e malessere, come accompagnare gli
educatori nelle procedure di segnalazione, quali strumenti ha il CP per la gestione delle relazioni
(quali domande fare).

Per promuovere la realizzazione della Policy di Proges abbiamo organizzato anche 2 eventi per bambini e
famiglie a Lesignano il 25 e a Medesano il 26 giugno, due animazioni dal titolo Gocce Liocorni e Arcobaleni,
condotte da Claudio Milani.

ci attende un grande lavoro, per far entrare la policy nel lavoro quotidiano, investire sempre pil nella
formazione e nel sostegno alla genitorialita ma anche nel sostegno a chi lavora quotidianamente con i
minori e con le famiglie.




